Notulen van bondsvergadering d.d. 6 juni 2009

1.

Opening

De voorzitter, Elly de Jonge opent de vergadering om 10.30 uur. Er zullen vandaag weer
veel zaken op de agenda terugkomen waarmee wij hopen dat de NJBB in Nederland
meer op de kaart gezet kan worden. Het wordt een belangrijk jaar omdat ook de
samenwerking met de Biljartbond aan de orde is. Elly de Jonge heet van harte welkom
Marcel Ceulen, secretaris van de Biljartbond en de heer Willem La Riviere directeur van
het bondsbureau, die vandaag onze gast zijn. A.s. zaterdag zal een delegatie van het
NJBB bestuur ook aanwezig zijn bij de bondsraad van de biljartbond.

Vaststelling van verslag van bondsvergadering d.d. 22 november 2008.

De voorzitter loopt het verslag even door om te zien of er nog opmerkingen zijn. Er is
een schriftelijke opmerking binnengekomen. Hiervoor zijn de verslagbanden opnieuw
beluisterd maar deze gaven geen aanleiding om het verslag te wijzigen.

Afdeling 10 merkt op dat in het verslag staat dat het herschreven artikel 42.3 van het
toernooireglement naar de afdelingsafgevaardigden zou worden gestuurd voor een
schriftelijke toestemming, maar dat is niet gebeurd. De voorzitter antwoordt dat dit klopt
omdat ze nog niet klaar waren. Het geheel wordt besproken in de vergadering van 12
september.

Een opmerking van afdeling 10 over het verslag: de afdeling is van mening dat iemand
die de vergadering niet heeft bijgewoond het verslag niet begrijpt en doet de
aanbeveling het verslag, voordat het verzonden wordt te laten lezen door iemand die er
niet bij is geweest, zodat het hierop verbeterd zou kunnen worden. De voorzitter belooft
de aanbeveling mee te nemen en reageert dat het moeilijk is om het verslag op een
andere manier aan te passen omdat het opgenomen is en wordt weergegeven zoals het
feitelijk besproken is. Taalkundige aanpassingen zullen worden gemaakt, maar de
inhoudelijke aanpassingen zijn onmogelijk. Zij voegt eraan toe dat de weergave in de
besluitenlijst wel duidelijk moet zijn, daar mag geen discussie over bestaan.

Het gaat afdeling 10 om de taalkundige aanpassingen.

Het verslag wordt zonder wijzigingen goedgekeurd. De voorzitter dankt de notuliste dat
het verslag weer op deze manier is goedgekeurd omdat het een Hell of a job is om het
zo op papier te krijgen.

Mededelingen

3.1 Mededelingen van bondsbestuur.

De voorzitter staat nogmaals stil bij het overlijden van Erica Lak, die veel heeft
bijgedragen aan het voortbestaan en de organisatie van de bond, en bij het plotseling
overlijden van Piet Siemer, Algemeen Voorzitter van de tuchtcommissie. Nog enkele
weken daarvoor heeft zij een gesprek met hem gehad. Hij was nog zo vol levensmoed
en blij met zijn nieuwe vriendin en had nog zoveel zinnen om veel dingen te gaan doen.

De voorzitter deelt mede dat de FIPJP het niet meer verplicht stelt om de foto’s op de
licenties te zetten. Dat betekent dat de bond dit ook over gaat nemen. Zij stelt voor om
de vervanging van de foto’s op de licenties, dat nu aan de orde zou zijn, één jaar uit te
stellen vanwege de invoering van een nieuw computersysteem, het zou jammer zijn om
de vernieuwing nu in te voeren terwijl het nu al bekend is dat daar verandering in gaat
komen. Het bestuur stelt voor om het systeem van nieuwe licenties zonder pasfoto
voorlopig een jaar uit te stellen.

Afdeling 10 vraagt wanneer de nieuwe licenties uitgegeven zouden worden.

De voorzitter antwoordt dat we ernaar streven om het systeem zo snel mogelijk in
werking te laten treden, het is mogelijk dat het in november nog één jaar uitgesteld
wordt.
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Afdeling 10 meldt dat we nu al één jaar te laat zijn met de nieuwe foto’s op de licenties.
Wat is dan de streefdatum?
De voorzitter antwoordt dat het streven is om dit binnen een jaar in te laten gaan.

Bart Beukers antwoordt dat wij hopen op 1 januari 2010 maar dat verwacht wordt
januari 2011.

De volgende mededeling gaat over een extra vergadering die voor 12 september op de
agenda staat. De aanwezigen zijn hierover op de afdelingsvergadering al over
geinformeerd. Met name wordt deze vergadering belegd om de statuten en andere
reglementen de revue te laten passeren. Omdat het een speciale vergadering is worden
vier weken van te voren de stukken toegezonden.

Mededeling over twee nieuwe zonale vergaderingen: 19 september voor zones A en D,
17 oktober voor zones B en C.

26 september zal een Bestuurlijk Overleg / Voorzittersoverleg plaatsvinden.

Deze zal gaan over het beleidsplan en over de toekomst, hoe we met de andere bonden
verder gaan.

Dody Henze doet een mededeling over de invallersregeling.

Het nieuwe toernooireglement is ingegaan in 2006. In 2007 deed zich een geval voor
waarbij ingevallen werd van een hogere naar een lagere klasse. Er is toen door de
reglementencommissie uitgezocht of dit mocht op basis van het geldende
toernooireglement. Artikel 3.2.1 geeft aan dat dit mogelijk is. Dit jaar zijn er wat
problemen geweest bij een invaller die inviel van een hogere naar lagere klasse, ook nu
heeft reglementencommissie zich opnieuw over dat artikel gebogen en het is nhog steeds
zo dat dit mag, hoewel dit natuurlijk alleen van toepassing is bij meerdaagse toernooien.
Voor komende zondag deed zich weer het geval voor waarbij iemand vroeg of er
ingevallen mocht worden van een hogere naar een lagere klasse en dat is nu schriftelijk
medegedeeld aan die persoon dat het inderdaad mag, dit om straks weer commotie te
voorkomen. Deze invallersregeling geldt dus nog steeds voor het huidige reglement.
Afdeling 10 stelt een vraag of dit allen van toepassing is voor iemand die niet als vaste
deelnemer in het team zit maar om iemand die ingevallen is in een team.

Dody Henze antwoordt dat dit juist is, een deelnemer van een team die op de eerste dag
van de NC als deelnemer van het team is aangemeld mag niet in een lagere klasse
invallen.

Bert Lammerts doet een mededeling over de betrekking van het koninklijk huis bij
boulen. Volgende week vrijdag wordt het Lange Voorhout in Den Haag heropend. Het is
nu een schelpenpad geworden in plaats van asfalt. Bij de officiéle opening is de NJBB
betrokken. Het wordt om 16.00 uur heropend door prinses Maxima. Zij zal door het
gooien van een gouden bol ballonen weg laten vliegen. Er is voor iedere afdeling een
flyer en een aankondiging beschikbaar.

De voorzitter roept iedereen op om daar heen te gaan.

Bert Lammerts deelt mede dat er dit jaar ook een bedrijventoernooi wordt
georganiseerd. De organisatie die dit jaar betrokken is bij de opening van het Lange
Voorhout is van plan om ieder jaar of om het jaar weer zo’'n Lange Voorhout - toernooi te
gaan organiseren. Dat zou dan in een weekend plaatsvinden en niet op een vrijdag
zoals dit jaar.

3.1.1 Stand van zaken statuten en huishoudelijke reglement.

De penningmeester Bart Beukers geeft een toelichting.

In november 2008 na de bondsvergadering zijn de statuten en het huishoudelijke
reglement aangeboden bij de notaris en uitgebreid besproken.

Dit heeft tot resultaat gehad dat de reglementencommissie de statuten heeft moeten
herschrijven. De statuten zijn zodanig herschreven opdat de notaris nu bereid is deze te
verlijden waar hij in de eerste instantie niet toe bereid was. De teksten worden volgende
week aangeboden, de notaris kijkt er dan weer naar, geeft zijn commentaar en krijgt de
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bevoegdheid om de teksten zodanig aan te passen zoals hij het nodig acht om ze te
kunnen verlijden. Dit kan wel consequenties hebben voor het huishoudelijk reglement.
Het is de bedoeling dat dit alles op 12 september definitief wordt besproken en kort
daarna aan de notaris wordt voorgelegd voor het verlijden. Het huishoudelijk reglement
volgt hier automatisch op.

3.2 Overige mededelingen.

Er worden stukken uitgedeeld die gaan over de financién. Vragen die door afdelingen
waren gesteld zijn schriftelijk beantwoord door de penningmeester. De voorzitter meent
dat iedereen recht heeft op deze correspondentie om hierdoor zicht te krijgen in de
financiéle stukken. In de toekomst zal deze correspondentie, indien mogelijk, voor de
datum van de bondsvergadering verstuurd worden.

De voorzitter kondigt de inventarisatie voor de rondvraag aan.
De afdelingen 05, 09, 10, 14 hebben vragen voor de rondvraag. De vragen worden bij
de rondvraag herhaald. De commissies hebben geen rondvraag.

Ingekomen stukken.

Het ingekomen stuk van afdeling 05 wordt behandeld bij het beleidsplan.

Opmerkingen van afdelingen 03 en 09 over de financién worden zoals al medegedeeld
meegegeven.

Vaststelling van agenda.
De agenda wordt zonder wijzigingen vastgesteld.

Stand van zaken besluiten en voornemens van bondsvergadering d.d. 22
november 2008.

De voorzitter meldt vooraf dat in de tekst bij de besluiten en voornemens een aantal
keren staat dat zaken zijn aangepast. De statuten en het toernooireglement zijn nog niet
aangepast terwijl het wel in de stukken staat. Deze stukken zullen na de vergadering van
12 september aangepast zijn. Hier moet dus gelezen worden “zal worden aangepast”.
Vragen over de besluiten:

Afdeling 09 stelt een vraag over besluit 3: hoe wordt daarover gecommuniceerd naar de
afdelingen toe?

Meep Poel antwoordt dat dit is gecommuniceerd in de vergadering van wedstrijdleiders
en scheidsrechters gezamenlijk voor de categorieén 1 en 2 toernooien. De
communicatie naar de afdelingen is op dit moment is nog niet geweest.

De voorzitter meldt dat de afdelingen nog geinformeerd zullen worden.

Afdeling 10 stelt een vraag over hetzelfde punt, diverse wedstrijdleiders en
scheidsrechters zeggen nooit benaderd te zijn.

De voorzitter antwoordt dat hiervoor hetzelfde antwoord van toepassing is als de vorige
vraag.

Afdeling 10 stelt een vraag over het besluit 12. Er is afgesproken dat bij de categorie 3
toernooien van de accommodatie-eisen kan worden afgeweken, volgens afdeling 10 zou
dat ook voor categorie 2 toernooien gelden.

De voorzitter antwoordt dat er strengere accommodatie-eisen worden gesteld aan alle
categorie 1 en 2 toernooien, alleen bij 3 kan er worden afgeweken. Als afdeling 10 het
daar niet mee eens is dan moet de afdeling formeel met een amendement komen en
vragen of de vergadering akkoord gaat om het besluit van de vorige vergadering te
veranderen.
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Afdeling 10 stelt een vraag over het besluit 13. Er staat dat via de verslagen van
wedstrijdleiders en de scheidsrechter de controle strenger wordt gehanteerd. Afdeling 10
betwijfelt de doeltreffendheid van een dergelijke gang van zaken omdat de controle dan
achteraf gebeurd. Het dient op een eerder moment te gebeuren. Afdeling 10 stelt voor
dat de wedstrijdleiders en scheidsrechters inderdaad de controle strenger hanteren maar
dan niet op de verslagen wachten.

De voorzitter antwoordt dat al met de wedstrijdleiders en scheidsrechters is afgesproken
om de naleving van de reglementen en alles wat met elkaar is afgesproken zo streng
mogelijk te hanteren. Er is nu een extra instrument om via de verslagen die aan de orde
zijn geweest eventuele onevenheden achteraf te kunnen corrigeren.

Afdeling 10 maakt een opmerking over het besluit 22. Hierin staat dat de vergadering
goedkeuring geeft aan de samenwerking met de Kon.Nederlandse Biljartbond. Volgens
afdeling 10 was het niet meer dan de samenwerking verder te onderzoeken en te
bevorderen.

De voorzitter vermoedt dat afdeling 10 daar gelijk in heeft en dat de notulen daarop
nagekeken worden.

Noot: In de notulen staat “De voorzitter vraagt toestemming verder te gaan met de
KNBB en zijdelings met de kleinere bonden de NIOBB en KNKB, zodat aan de hand
daarvan een projectplan kan worden voorgelegd aan de vergadering van juni 2009”.
De vergadering gaat akkoord.” Eerder in de notulen staat dat de voorzitter meldt dat de
principekeuze vandaag gemaakt moet worden.

Afdeling 10 komt terug op besluit 12 en constateert dat de tekst in strijd is met wat er in
de notulen staat. Het besluit staat in de notulen anders verwoord. In het voorstel stond
dat wat betreft de strengere eisen voor accommodaties anders, dan NJBB
accommodaties, voor categorieén 2 en 3 van de eisen kan worden afgeweken.

De voorzitter antwoordt dat dit zal worden uitgezocht en dat de tekst dan zal worden
aangepast. De reglementencommissie wijst de voorzitter erop dat de notulen niet
kunnen worden aangepast omdat deze al goedgekeurd zijn. Wel kan de tekst van het
besluit worden aangepast.

Deze voorzitter stelt dat de reglementencommissie daarin gelijk heeft.

Noot:

De tekst van het voorstel voor de vergadering van 22 november is als volgt:

=  Accommodatie-eisen
Het bondsbestuur stelt voor om in het geval een toernooi van categorie 2 of van de
(nieuwe) categorie 3 plaatsvindt op een andere accommodatie dan de
accommodatie van een NJBB-vereniging, toe te staan dat na goedkeuring van de
wedstrijdcommissie kan worden afgeweken van de accommodatie-eisen (in dit
verband valt te denken aan bijvoorbeeld zogeheten markttoernooien).

In de tekst van het besluit 12 zou dan inderdaad moeten staan dat bij sommige categorie
2 toernooien van de eisen kan worden afgeweken,als deze niet op een NJBB
accommodatie plaatsvindt. Wel na goedkeuring van de wedstrijdcommissie (de huidige
toernooicommissie). Te denken valt aan de zogeheten markttoernooien.

De voornemens worden zonder verdere opmerkingen vastgesteld.

Samenwerking.

7.1 Organisatieontwikkelingsplan.
Het organisatieontwikkelingsplan NJBB, KNBB is met de stukken voor deze vergadering
meegestuurd.



228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272
273
274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284

Dit plan gaat vooral over de samenwerking met het Biljartbond.

Er werd in de vorige vergadering al aangegeven dat de Kegelbond en de In- en Outdoor
Bowlsbond ook verzocht hebben om een vorm van samenwerking met de NJBB aan te
gaan. Daar is inmiddels de Midgetgolfbond bijgekomen. Hier zal de vergadering later
over worden geinformeerd. Het bestuur vindt op dit moment het voornaamste en
belangrijkste de samenwerking met de KNBB. Alle gesprekken met de KNBB zijn in de
kennismakingsfase zeer plezierig verlopen.

Bert Lammerts geeft een verslag over de stand van zaken tot nu toe.

De NJBB wordt op dit terrein begeleid door Bureau Berenschot, een
organisatieadviesbureau. Berenschot neemt deze maand nog contact op met de
besturen van de Biljartbond en van de NJBB, omdat de samenwerking op bureauniveau
zal plaatsvinden tussen deze twee organisaties. Pas nadat dit is gebeurd kunnen de
kleinere bonden instromen. De kleinere bonden worden ondergeschikt gemaakt aan de
twee grotere bonden — NJBB en de Biljartbond. In juni wordt overlegd tussen de NJBB
en de biljartbond. In de zomer of na de zomer wordt een overleg gestart met de besturen
van beide bonden en de directies gezamenlijk. Dan wordt het stappenplan gemaakt over
de locatie, de personele samenstelling en alles wat daarmee samenhangt. Beide
bonden moeten akkoord hebben gegeven voordat de volgende stap komt en er wordt
verder gegaan met 3 kleinere bonden. Het is de bedoeling om alles in 2009 uit te werken
en op papier te zetten, om in 2010 te kunnen beginnen met de samenwerking. Uiteraard
wordt de bondsvergadering steeds op de hoogte gehouden over de gang van zaken.

De voorzitter stelt de afdelingen in de gelegenheid om vragen hierover te stellen. Het is
de bedoeling om nu akkoord te gaan met het Organisatie Ontwikkelingsplan. De
definitieve uitvoering zal plaatsvinden op grond van dit plan. Als alles verloopt zoals in
het plan is beschreven kan niet meer teruggekomen worden op het besluit om te gaan
samenwerken.

Afdeling 09 vraagt of het om verkennende gesprekken gaat of dat er vandaag een
besluit genomen moet worden.

Bert Lammerts antwoordt dat op ieder moment een escape mogelijk is. Er wordt dus nu
besloten of NJBB doorgaat op het ingeslagen traject, maar dat de
bondsvergadering,indien het anders loopt dan in de organisatieontwikkelingsplan staat
beschreven, altijd kan besluiten om toch niet door te gaan.

De voorzitter verduidelijkt de vraag van afdeling 09: er werd in vorige bondsvergadering
aan de orde gesteld of het bestuur mag verkennen of de samenwerking mogelijk is. Nu
wordt er een ander besluit voorgelegd nl. er is een ontwikkelingsplan gekomen en gaat
de bondsvergadering ermee akkoord, dat het ontwikkelingsplan wordt uitgevoerd.

Afdeling 10 stelt een vraag over het risico dat staat geidentificeerd in het
ontwikkelingsplan. Beide organisaties moeten op de ledenvergadering van juni 2009 het
finale akkoord van de achterband krijgen. Het lijkt er op dat als nu het besluit wordt
genomen er daarna geen terugweg zal zijn.

De voorzitter antwoordt dat het gaat om het finaleakkoord om dit ontwikkelingsplan te
gaan uitvoeren.

Afdeling 10 stelt dat er dan moet staan dat beide bonden de mogelijkheid moeten krijgen
om terug te kunnen komen op het besluit.

De voorzitter antwoordt dat dit staat vermeld op blz. 9 van het plan, er moeten dan wel
goede redenen zijn waarom de uitvoering van het plan niet door zou mogen gaan. Het
gaat er nu om of er bezwaren zijn tegen het besluit.

Afdeling 10 stelt een vraag over de subsidies. Worden deze specifiek voor dit plan
gegeven of worden ze door de NJBB en KNBB aangevraagd en gekregen in het kader
van “leve lang sport”.

De voorzitter antwoordt dat de subsidie alleen verkregen wordt in het kader van de
samenwerking.
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Afdeling 06 stelt een vraag over zowel financién als over de feitelijke porté van het
besluit dat er vandaag wordt genomen. Het is zorgelijk als de argumenten om niet door
te gaan alleen maar mogen gaan over gevallen die anders gaan dan in het plan staat. Er
zouden misschien ook andere argumenten kunnen ontstaan die ook ons op gedachten
kunnen brengen om het beter niet te doen.

Verder over de financién: er staat alleen wat het ontwikkelingsplan kost en wat het als
subsidie opbrengt, maar er staat niet wat het op de langere termijn financieel gaat
betekenen. Het lijkt erop dat de doelstelling van de samenwerking is, het veiligstellen
van subsidies om daar niet verder in achteruit te gaan. Afdeling 06 hoopt niet dat er een
verwachting is dat er met deze samenwerking kosten bespaard worden. Dus als het op
lange termijn duurder wordt is het misschien verstandig om het niet te gaan doen.
Financién kunnen dus een punt zijn om het niet te doen en dat staat niet in het
ontwikkelingsplan.

De voorzitter antwoordt dat de reikwijdte van het besluit in de brede zin worden opgevat.
Het organisatieontwikkelingsplan is de basis op grond waarvan de gegevens naar voren
zullen komen. Op grond van deze gegevens wordt uiteindelijk het besluit genomen. Over
de financién: mochten er verwachtingen zijn dat er financiéle besparingen in worden
voorzien beaamt de voorzitter daar ook niet in te geloven, wel verwacht zij dat de
kwaliteit van de dienstverlening aan de leden kan worden versterkt. Als dat
bewerkstelligd kan worden dan is de bond hier al zeer content mee.

Vacatures.

8. 1 Vacatures in het bondsbestuur.

Het bestuur is content dat Henk van Rekum bereid is om in het bestuur zitting te nemen.
Verder meldt de voorzitter dat diverse personen zijn benaderd om in het bestuur zitting
te nemen. Op dit moment waren er nog twee mensen die dit in beraad hadden, net voor
de vergadering heeft een persoon aangegeven het niet te doen, nu is het er nog maar
één.

Dat betekent dat we met Henk van Rekum erbij een bestuur hebben van vier personen.
Dus moeten er nog één of meerdere leden toetreden.

De voorzitter doet nogmaals een oproep voor nieuwe bestuursleden. Er moet minstens
aan vijf bestuursleden gekomen worden. Er is nu dus nog één iemand die aan het
nadenken is en die is nu op vakantie. Er is contact met één buitenstaander (buiten de
NJBB).

Boudewijn Waijers van de reglementencommissie stelt dat over het punt samenwerking
nog geen besluit is genomen. Het is misschien handig om het besluit toch te nemen
omdat er externe partijen bij betrokken zijn.

Het voorstel is om Henk van Rekum te benoemen als bestuurslid.
Er wordt schriftelijk over de benoeming gestemd zoals dat formeel hoort te zijn. De
stemcommissie bestaat uit de heren Rudy Michon, André de Kort, Ad van Tuil.

Voorzitter stelt intussen voor om te stemmen over het organisatieontwikkelingsplan.
De vergadering gaat akkoord met het organisatieontwikkelingsplan. De voorzitter zegt
toe dat het bestuur er alles aan zal doen om het plan ten goede uitgezet te krijgen.

De voorzitter komt met een tussenmededeling over een technicus die bij de vergadering
aanwezig is. Hij assisteert bij het opnemen van de vergadering op Cd’s. Het opnemen
op Cd’s is voor de notulist prettiger dan de opname op bandjes.

De Stemcommissie constateert dat er zijn geen onregelmatigheden hebben
plaatsgevonden.
De uitslag is: 94 stemmen voor, 0 stemmen tegen.
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Hiermee wordt Henk van Rekum, onder applaus, benoemd tot lid van het bondsbestuur.
Hij wordt uitgenodigd om plaats te nemen achter de bestuurstafel.

8.2 Benoeming voorzitter van de Reglementencommissie en de Tuchtcommissie.
In de nieuwe statuten is het geregeld dat de benoeming van de voorzitters van de
commissies van de bond in de bondsvergadering gebeurd, omdat de nieuwe statuten
nog niet zijn ingegaan, hoeft er nu niet gestemd te worden en wordt de benoeming ter
informatie aan de vergadering voorgelegd.

De voorzitter bedankt in ieder geval de bereidwilligheid van deze twee mensen het
voorzitterschap van deze commissies op zich te nemen.

Voor de volledigheid: Het bestuur heeft de heer Charles van de Beek benoemd als
voorzitter van de reglementencommissie en de heer Rob van der Meer als Algemeen
Voorzitter van de commissie Tuchtrechtspraak.

Jaarverslagen, jaarplannen en beleidsplannen.

9.1 Vaststelling Jaarverslag over 2008.
De voorzitter vraagt of er in zijn algemeenheid vragen of opmerkingen zijn over het
jaarverslag.

Afdeling 10: in het jaarverslag van het bond wordt nauwelijks gesproken over de
resultaten van de topsporters, er wordt niet genoemd wie er in de selectie zit, wie de
bondscoaches zijn, welke resultaten zijn geboekt op de WK'’s en EK’s die gespeeld zijn,
wie de kampioenen zijn in dit jaar. Waarom komt dat niet in het jaarverslag staan?
Waarom is er geen sjabloon dat dit soort zaken in een jaarverslag horen te staan.

De voorzitter vindt de opmerking terecht. Daar zal voor het komende jaar aandacht aan
worden besteed. In het jaar 2009 komt dit in ieder geval in het jaarverslag terecht.
Afdeling 10 maakt een opmerking dat de jaarverslagen van de afdelingen enorm
verschillend zijn. Er wordt voorgesteld om een soort sjabloon te maken zodat de
aandachtspunten worden genoemd en het in overeenstemming met elkaar is.

De voorzitter: er werd al eerder daarover gesproken, de afdelingen hebben de vrijheid
gekregen om datgene in het jaarverslag te zetten wat zij zelf belangrijk vinden. Als de
afdelingen vinden dat het bestuur een format zou moeten maken met wat er in een
jaarverslag moet komen moeten ze dat uitspreken.

Afdeling 3 ondersteunt het verzoek om te gaan werken met een formaat.

De voorzitter: er wordt een voorstel gemaakt om met een format te gaan werken dat
door het bestuur wordt opgesteld met toevoeging van een stuk vrije ruimte.

De voorzitter maakt een opmerking dat het dan niet vrijblijvend moet zijn. Als men met
het voorstel akkoord gaat dan moet het verplicht gesteld worden om het format te
gebruiken en niet vrijblijvend zijn. Dus: een format plus vrije ruimte.

Afdeling 07 vindt het een leuk voorstel, maar weet nog niet wat er in dat format komt te
staan. Dus als het niet vrijblijvend is zou het goed zijn om eerst het format gezien te
hebben voordat daar een beslissing over wordt genomen. Kan er een format komen op
de najaarsvergadering om dan pas erover te beslissen.

De voorzitter vraagt of het dan zo kan zijn dat we het voorstel voorleggen in de
novembervergadering en dat er in november daarover wordt besloten. Men krijgt een
format waarop kan worden gereageerd dan kan het nog bijgesteld worden en dan wordt
het in november ter vaststelling voorgelegd.

Het jaarverslag wordt zonder tegenstemmen vastgesteld.
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9.2 Vaststelling Tussenrapportage jaarplan voor 2009.

Afdeling 10 vraagt wie zijn “sport en zaken” bedoeld in de tweede alinea?

De voorzitter antwoordt dat “sport en zaken” een organisatie is die via NOC*NSF in
werking is gesteld, waar allerlei organisaties inzitten die tegen een gereduceerd tarief de
bonden willen ondersteunen bij allerlei vragen.

Afdeling 10: het kopje “sport” — klopt niet meer vanwege de speciale vergadering in
september.

Voorzitter antwoordt dat dat klopt, dit wordt in de vergadering van 12 september
behandeld.

Afdeling 10: weer het kopje “sport”. Daar staat dat door de samenvoeging van de W- en
R-licenties kunnen meer leden deelnemen aan de categorie 1 toernooien. Deze krijgen
hierdoor een grotere bezetting. Afdeling 10 betwijfeld dat.

De voorzitter reageert dat hiertussen het woordje “kunnen” hoort.

Afdeling 06 in aansluiting op wat de afdeling 10 naar voren heeft gebracht: Het is
verstandig om die “grotere” bezetting te analyseren zodat men volgend jaar er een beter
beeld over krijgt.

In het kopje “sport” wordt gesproken over de topsportcommissie en het
topsportbeleidsplan. Wat is daar de status van en de vooruitblik naar de toekomst?

De voorzitter: de topsportcommissie is inderdaad aan de gang gegaan, er waren echter
enkele vragen die bij de topsportcommissie leefden over hun opdracht en de manier van
de beschrijving van hun functies. De commissie wil dit eerst geregeld zien voordat ze
echt aan de slag gaan. Er ligt nu een voorstel van de topsportcommissie en er wordt een
gesprek daarover georganiseerd. Dit is wat er formeel is geregeld, wat de commissie
informeel heeft geregeld is niet bekend. De voorzitter geeft aan dat zij niet weet wat de
stand van zaken is met betrekking tot het beleidsplan van de commissie.

Afdeling 06 vraagt of het dan onbekend is wanneer we het beleidsplan zullen zien?

De voorzitter antwoordt dat het gesprek in de planning staat. In dat gesprek zullen de
afspraken gemaakt worden over wanneer iets voorgelegd kan worden. Er kunnen
tussentijds mededelingen worden gedaan in het infobulletin.

Afdeling 14 maakt een opmerking over de kwaliteit en kwantiteit van het kader. Het
aantal wedstrijdleiders 2 en scheidsrechters 2 zouden op dit moment volgens de
rapportage voldoende moeten zijn. Dat kan niet kloppen omdat er in afdeling 14 een te
kort is aan wedstrijdleiders 2 en scheidsrechters 2.

Meep Poel antwoordt dat op dit moment het zo is dat er een versnelde cursus SR 2 en
WL 2 is gegeven. Het zou moeten zijn dat daarmee de behoefte in Nederland gedekt is.
Na 3 jaar komt er een vervolg om de certificaten geldig te laten blijven. Daarnaast wordt
de opleiding ieder jaar vervolgd. Afdeling 14 had 10 kandidaten maar er was geen
cursus. Meep Poel antwoordt dat het prettig zou zijn, dat wanneer er 10 kandidaten zijn,
de opleidingscommissie dit ook geweten.

De Tussenrapportage van 2009 wordt vastgesteld.

9.3 Vaststelling Meerjarenbeleidplan 2009 - 2012.

De voorzitter maakt vooraf een opmerking over de Vaststelling Meerjarenbeleidplan. Dit
meerjarenbeleidplan is anders geworden dan in de eerste instantie werd gedacht omdat
in het afgelopen jaar de samenwerking hoog op de agenda heeft gestaan en door deze
samenwerking er nog veranderingen kunnen plaatsvinden.

Dit meerjarenbeleidplan wordt globaal vastgelegd. Daar liggen meerjarenbeleidsplannen
van de commissies onder die gedetailleerder zijn. Er wordt vooral in het jaarplan uitgezet
welke stappen worden genomen en met welke resultaten onder welke financiéle
consequenties. Het is minder gedetailleerd en minder diepgaand. Er werd in alle
afdelingen over gesproken en die opmerkingen zijn vastgelegd in dit plan.

8



456
457
458
459
460
461
462
463
464
465
466
467
468
469
470
471
472
473
474
475
476
477
478
479
480
481
482
483
484
485
486
487
488
489
490
491
492
493
494
495
496
497
498
499
500
501
502
503
504
505
506
507
508
509
510
511
512

De voorzitter meldt, met dank aan haar collega van de biljartbond, een wijziging op blz.4
van 8 - in de voorlaatste alinea staat “ontregelen” dit moet “dereguleren” worden.
Afdeling 10 spreekt zijn waardering over dit stuk, daarnaast merkt hij op dat de
presentatie taalkundig niet sterk is, dat er woorden zijn weggevallen, er staan ook
taalfouten in de tekst, zinnen die niet altijd kloppen zodat soms moeilijk te begrijpen is
waar het over gaat.

Er wordt ook een vraag gesteld over de afkorting FNMB op blz.5 van 8.

De voorzitter antwoordt dat het gaat om de midgetgolfbond.

Afdeling 10: bij punt 3.5 gaat het over het aanbod recreatie en breedtesport waar over
het landelijk niveau gesproken wordt, over het zonale niveau en over de verenigingen.
Hoort daar het afdelingsniveau niet bij?

Horen de afdelingsactiviteiten niet thuis in een dergelijk stuk.

De voorzitter antwoordt dat het correct is dat dit stuk niet een definitief beleidsplan is. Als
men akkoord gaat dan wordt het taalkundig gescreend en van een kaftje voorzien.
Excuses als er echte taalfouten in staan. De opmerkingen zullen worden meegenomen.
Wat betreft de afdelingen die horen daar wel te staan, want ook de afdelingen
organiseren de competities. Dit zal opgenomen worden.

Er komt nog een bijlage bij van de afkortingen.

Bij de verenigingsondersteuning is bedoeld dat de bond locale projecten wil
ondersteunen. Locale projecten hebben bijvoorbeeld met gemeentelijk beleid in het
kader van sportstimulering te maken. Daarmee kunnen de verenigingen ondersteund
worden.

Afdeling 03: Wat de screning van de tekst betreft mag begonnen worden met de kop.
Het meerjarenbeleidsplan mist daar een E. Op blz. 5 bovenaan staat — het begrip
"beleidsbepalend bestuur”. Uit de beschrijving op blz. 6 onder punt 3.4 begrijpt de
afdeling dat het bestuur wat verantwoordelijkheden wil delegeren aan de commissies en
dergelijke, zodat het bestuur niet alles zelf hoeft te doen. Afdeling 03 maakt zich zorgen
over de term “bepalend” omdat de bondsvergadering het beleid vaststelt.

Opsomming onder punt 3 (strategie): het is een prima kapstok, maar in onze
afdelingsvergadering hadden we de vraag: we doen zoveel aan regelgeving, verdient de
regelgeving niet een eigen plek?

De voorzitter geeft toe dat beleidsbepalend misschien meer beleidsvormend moet zijn.
Daarnaast zal er bekeken worden of er, in een apart hoofdstukje, meer aandacht
besteed kan worden aan de regelgeving.

Afdeling 03: onder punt 3.9 (verenigingsondersteuning) staat het begrip “basissport”.
Heel recentelijk heeft een gemeente in afdeling 03 een meerjarennota gepresenteerd
waarin onderscheid is te vinden welke sporten zijn wel en welke zijn geen basissporten.
Het betekent meer verplichtingen voor de gemeente als een sport een basissport is.
Hierin worden door de gemeenten algemene criteria gehanteerd. Deze gemeente zegt
bv. dat jeu de boules geen basissport is. De vraag is nu of we landelijk gezien iets
moeten bemiddelen.

De voorzitter vraagt spreker of de bewuste gemeente landelijke uitgangspunten hanteert
die ergens neergelegd zijn als het over basissport gaat.

Afdeling 03: uit de gemeentelijke stukken is duidelijk geworden dat er landelijk
gehanteerde criteria opgevoerd zijn. Deze stukken zal afdeling 03 kopiéren en naar het
bestuur sturen.

De voorzitter: het is zeker een aandachtspunt want als deze criteria gelden in meerdere
gemeenten dan hebben we een probleem. Dus ontvangt ze graag de informatie.

De secretaris van de reglementencommissie geeft een toelichting dat de sporten die zijn
aangesloten bij NOC*NSF in zijn gemeente als de basissporten worden aangemerkt.
Hetgeen gebruikelijk is. De voorzitter weet dat dit gangbaar is in diverse gemeenten.
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De reglementencommissie heeft een opmerking over het beleidsbepalende: onze
conceptstatuten zijn op dat punt niet duidelijk geweest. In een nieuwe versie wordt niet
meer gesproken over beleidsbepalend maar er wordt duidelijk gemaakt wanneer een
commissie gemandateerd wordt, wanneer een commissie delegerende bevoegdheden
heeft etc. De enige plek waar beleidsvoorbereidend en beleidsuitwerkend voorkomt is
bij het bondsbureau, daarin wordt gezegd dat het bondsbureau het bondsbestuur
assisteert bij het voorbereiden van besluiten ten aanname in de vergadering en bij de
uitvoering van de genomen besluiten.

De voorzitter vraagt of dit betekent het dat het begrip “beleidsbepalend” daar helemaal
weg is wat het bestuur betreft want dan is het probleem gelijk opgelost. De
reglementencommissie antwoordt dat dat zo is.

Afdeling 06: Er is in dit beleidsplan gesproken over de samenwerking met bonden als de
kegelbond en de bowlsbond. Net als de jeu de boules bond kent die in principe de
mogelijkheid om allerlei boulesspelen onder zich te hebben. Er wordt met name over
petanque-sport gesproken. Kunt u expliciet zeggen wat de doelstelling zou zijn van de
NJBB op dit vlak? Gaan wij ons alleen met petanque bezig houden of gaan we andere
boulesspelen in ons midden opnemen?

De voorzitter: de bonden die hier genoemd zijn die zullen eventueel onder de koepel van
NJBB komen, maar de zelfstandige identiteit blijft bestaan. Wij willen zelf onze identiteit
niet opgeven voor de toekomst en dat moeten we ook niet willen vragen van de andere
bonden die met ons willen samenwerken. Dat betekent dat we nooit onder de
verzamelnaam “jeu de boules” deze sporten naar voren zullen schuiven.

Afdeling 06: zal er nog aandacht besteed worden aan “jeu provencal” en dergelijke of
gaan we ons alleen met petanque bezighouden?

De voorzitter antwoordt dat dit in het beleidsplan niet is opgenomen. Het is ook niet aan
de orde geweest. De samenwerking is echt gericht op andere bonden onder de naam
precisiebalsporten. Eerst wordt de samenwerking met onze energie gevuld. Later zal in
de bondsvergaderingen aan deze vraag aandacht worden besteed.

Afdeling 06: punt 3.5 (recreatiesport en breedtesport). Er worden allerlei sporten
genoemd: recreatiesport, recreatieve sport, basissport, breedtesport, topsport,
prestatiesport, wedstrijdsport.

Het is duidelijk dat dit plan heel globaal is en dat de detaillering moet plaatsvinden in het
jaarplan, toch geeft dit plan erg weinig richting aan recreatie en breedtesport. Er wordt
eigenlijk voortdurend gezegd: “er is een aanbod voor ...” en daar wordt een doelgroep
achter geroepen. Er zou in het meerjarenbeleidplan aangegeven moeten worden wat we
in 2012 daarmee bereikt willen hebben. Er zou op deze vragen in een meerjarenplan
minstens een antwoord gegeven moeten worden.

De voorzitter belooft dat we ernaar gaan kijken. We gaan kijken of we dit punt sterker
kunnen maken. Er zal gestudeerd worden hoe dat meer richtinggevend kan.

Afdeling 06: na de afschaffing van W- en R-licenties is er een ontwikkeling gekomen in
de deelname aan de toernooien met bijna dramatische vormen. Dus de richtinggeving in
alle takken van de sport is enorm van belang wil je als bond je wedstrijden naar buiten
performen, zeker wat de media betreft.

De voorzitter is het hiermee eens, er werd vorig jaar al gekeken hoe de competitie
nieuw leven ingeblazen kon worden. Er moeten inderdaad meer stappen gezet worden
om daar weer enthousiasme voor het deelname in te krijgen.

Afdeling 06 stelt voor om uitnodigingen te sturen aan de verenigingen die zich daarvoor
hard maken, die proberen categorie 2 toernooien te organiseren, ranglijsttoernooien met
een positief doel. Die verenigingen zouden daar graag verbeteringen in willen brengen.
In de bondsvergadering worden we over deze zaken niet gehoord. Actief naar de
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verenigingen toestappen met de vraag of zij kunnen formuleren wat ze willen en waar wij
het met elkaar beter kunnen doen zou beter zijn.

De voorzitter antwoordt er was vorig jaar al een gesprek met een aantal verenigingen
over de categorieén, data etc. Dat kan zeker uitgebreid worden met deze vraag. Dat de
vergadering dit niet hoort is de voorzitter niet met spreker eens want het hoort niet in
deze vergadering thuis.

De voorzitter hoort de mededeling van afdeling 06 op de volgende wijze: Met de
verenigingen aan de slag gaan en deze vraag voorleggen om daar wat feedback en
inhoud te krijgen.

Afdeling 10: kopje 3.5 (recreatie en breedte sport) — is eens met afdeling 06. Het gaat
meer om sportniveaus die juist niet onder de recreatie en breedtesport vallen. De
afdeling maakt twee opmerkingen over het ambitieniveau van dit beleidsplan. In de
inleiding wordt genoemd: eindig in 2012 — Nederland in de top 10 van de wereld. Is het
dus de ambitie om Nederland in 2012 op het niveau van top 10 te brengen en deze
positie te behouden? Dit is enorm ambitieus! Gezien de neergang van de resultaten van
de afgelopen jaren is het niet alleen ambitieus, maar ook niet reéel.

De voorzitter reageert erop: ambities moet je hebben en het betekent dat je de
faciliteiten erop moet richten om dat mogelijk te maken. Dit is wat de bond zou moeten
doen. Er zijn geen garanties dat er ondanks goede faciliteiten de top 10 wordt bereikt.
Het geldt niet voor alle teams, maar alleen voor die teams waar de commissie het
realiseerbaar acht.

Afdeling 10: dat is het ook goed om in het beleidsplan op te nemen dat de manier van
werken die de afgelopen jaar is gehanteerd voor de selecties op zijn minst eens
beoordeeld zou moeten worden en bijgesteld zou moeten worden. Want de prestaties
Zijn alleen maar achteruit gegaan sinds de selecties.

Een ander ambitieus getal op blz. 4: de NJBB wil als bond in het jaar 2012, 25.000
licentiehouders hebben. We zijn het afgelopen jaar gegroeid van 18.400 naar 18.500. In
dit beleidsplan is geen enkele concrete aanwijzing of een concreet plan te vinden die
gericht is op de groei van 7000 leden in 3 jaar. Het is één van de belangrijkste missies
en er staat nergens hoe wij het gaan doen.

De voorzitter: ik hoop dat u daar zelf over hebt nagedacht. Het zich richten op niet
aangesloten verenigingen liggen grote kansen.

Afdeling 10: het doel om 25.000 leden te halen is niet reéel. Het is al erg moeilijk om
leden te behouden. Onder andere zijn dat mensen die in het tweede helft van hun leven
zitten, dus die sterven. Daar kun je je niet tegen wapenen. Het gaat dus niet om leden
behouden, maar om continu leden werving. Niets doen is achteruit gaan, er gaan leden
weg om vervelende maar natuurlijke redenen. Jeugd is ook moeilijk te behouden, want
na 3 jaar spelen komen ze meestal bij senioren terecht. Het gaat alleen maar om leden
werven, werven, werven.

Er wordt veel gezegd over de organisatie en verenigingsondersteuning maar het enige
waar we op gericht moeten zijn is nadenken over hoe halen we meer mensen binnen. Je
zou blij moeten zijn als je het huidige aantal leden behoud of klein beetje uitbreid.

Afdeling 10: 3.8 (topsport) — je zou verwachten dat dit beleid uitéén gezet wordt, maar
afdeling 10 heeft begrepen dat dit bij de commissie Topsport is neergelegd. Wat
uitgebreid zou moeten worden zijn de regels voor de teams die naar de WK gaan.

De voorzitter is het ermee eens dat dit uitgebreid moet worden en niet alleen voor de
WK maar ook voo andere kampioenschappen.

De reglementencommissie gaat hier even kort op in. In het nieuwe huishoudelijk
reglement komt te staan dat er een reglement selectie en uitzending is. Hierin komen
deze zaken aan de orde en zo ook op papier te staan.

Afdeling 05 heeft een aantal vragen ingediend en voorgesteld om deze bij het
beleidsplan te behandelen.
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De voorzitter: Er zijn voornamelijk vragen en opmerkingen gemaakt over de opleidingen.
Deze vragen zijn weer teruggelegd bij de opleidingscommissie. Het is een kritische blik
op hoe we naar de opleidingen komende tijd in willen gaan. De vragen worden
uitgedeeld en de antwoorden zullen op schrift terugkomen.

Afdeling 05: is er dan geen mogelijkheid om daarover te discussiéren?

De voorzitter antwoordt dat deze mogelijkheid er wel is.

Afdeling 05: dan zou het nog uitgedeeld moeten worden.

De voorzitter zegt toe dat te doen en dan na de pauze te behandelen.

Afdeling 03: wil nog even voortborduren op het beleidsplan en met name op het
commentaar van afdeling 10. Het bestuur heeft het zichzelf een beetje moeilijk gemaakt
met het meerjarenbeleidplan want in het beleidsplan wordt in het algemeen de richting
aangegeven met als gevolg een activiteitenplan en de vraag hoe doen we dat? Dat lees
ik hier niet terug. Op sommige onderdelen is het activiteitenplan al ingevuld, op andere
delen niet. Wij stellen straks hier het voorstel van beleid vast. Het is een aanbeveling om
voortaan het stuk zo kort mogelijk te maken om vervolgens vanuit de vaststelling van dit
beleid een activiteitenplan te kunnen maken en dit steeds aan te passen zodat er niet
iedere keer een besluitvorming meer nodig is. Een activiteitenplan heeft u in eigen
handen.

De voorzitter denkt dat dit een goed voorstel is.

Het stuk van afdeling 05 wordt uitgereikt.
LUNCH tot 13.30.
De voorzitter vervolgt de vergadering.

De voorzitter stelt voor om terug te komen op de stukken van afdeling 05 waarin
opmerkingen gemaakt zijn richting het beleidsplan.

Het woord is aan afdeling 05 om een toelichting hierover te geven.

In eerste instantie gaat het om een startersopleiding voor SR 1. Dat is een opleiding die
bij de kleinere competities kan zorgen dat er mensen uit de eigen vereniging als
scheidsrechter kunnen optreden. Als het kan zouden we dit in het jaarplan 2009
opgenomen willen zien.

Verder punt 3.3 Opleidingen: Wat betreft de petanquetrainers. Onze afdelingstrainers
hebben gesproken over opleidingen PT3 en PT4. Wij zouden graag willen dat het
beleidsplan daar meer aandacht aan zou besteden in het hoofdstuk opleidingen.

De voorzitter vraagt of spreker gelijk de punten meeneemt ten aanzien van het
meerjarenbeleidplan bij punt 4: planning van de opleiding? De afdeling wil graag de
opleiding van Petanque trainer niveau 2 met een hogere frequentie te doen plaats
vinden. Daarmee wordt de kwaliteit van de sport verhoogd.

Meep Poel geeft antwoord op de vragen van afdeling 05. De opleidingscommissie is niet
van plan om aan het niveau 1 iets te doen. Op niveau 2 wordt er op dit moment van alles
gedaan, dat is al op verenigingsniveau en niet hoger. Dus op dit moment vindt de
opleidingscommissie dat dat genoeg is. Op niveau 1 zal er niets gedaan worden.
Niveau 2 ligt op dit moment ter goedkeuring en ter certificering bij Academie Sportkader
(ASK) onder NOC*NSF en VWS een pilot om te kijken of we de cursus gegeven hebben
conform hun uitgangspunten. Als dat zo is dan kunnen we weer verder. We wachten dus
op de goedkeuring daarvan. Om nu de cursus verder te gaan geven als de certificering
er nog niet is , is zonde voor de cursisten en ook voor iedereen die daar zijn tijd insteekt.
PT 4 hebben wij voor 1 mei aangeleverd bij VWS. Deze ligt dus nu bij ASK en bij VWS
ter goedkeuring. Als dat goedgekeurd is dan kunnen we ook daarmee verder.

We zitten nu dus in een tussenfase tussen PT3 en PT4. Daaruit wordt straks PT3
geschreven. We zijn er 90% mee klaar.
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Onze eigen opleidingen, de trainingsopleidingen PT2 en PT4, zijn de nationale
opleidingen. Het wordt bij de Academie Sport Kader “sportleideropleiding” genoemd, bij
ons is het “trainersopleiding” Dat zijn de opleidingen die wij zelf geven naar de normen
die opgesteld zijn volgens de matrix van NOC*NSF en ASK die ook voortkomen uit PT2
en PT4 opleidingen, maar die hoeven dan geen goedkeuring van VWS en ASK. Deze
opleidingen worden wel goedgekeurd maar behoeven niet speciaal gecontroleerd te
worden.

Wat er op dit moment aan de hand is, is dat de hele oude structuur binnen de NOC*NSF
en de ASK aan de schop is gegaan. Leden van de opleidingscommissie zijn op cursus
bij ASK om zich in te leven in de nieuwe rollen die straks voor hun weggelegd zijn. Als
de opleidingscommissie terug is en ze zijn geslaagd voor hun examen dan gaan we de
leercoaches die er nu zijn ook naar de ASK sturen voor dezelfde scholing. We krijgen
straks een hele andere docentenrol. Want iemand wordt straks niet alleen maar
leercoach voor de het ene stukje, maar hij wordt ook specifiek ingezet voor PVB
(proeven van bekwaamheid beoordelaar, expert, begeleider, praktijkbegeleider etc). Dus
die moeten we voor ons ook eigen maken. We zitten nu in een tussenfase waardoor we
niet verder kunnen

Zo gauw als we de certificering hebben van 2 en 4 wordt 3 afgemaakt en zo snel
mogelijk gegeven.

Afdeling 05 reageert: kunnen we deze intentie opnemen in het beleidsplan?
Meep Poel antwoordt dat het voor ons niet alleen een intentie is, maar het is voor ons
een opdracht.

De voorzitter vraagt aan Meep Poel waarom SR1 niet wordt gedaan?

Meep Poel antwoordt dat we op dit moment daar de meerwaarde niet van inzien. Op het
moment dat u zegt: “We willen een scheidsrechter hebben die kan meten”, hoe zit het
dan met reglementen? Hoe zit het met vervolging erop? Wordt iemand met een halve
opleiding afgerekend voor het niet kennen van het reglement?

Afdeling 05: het gaat om iemand die van achter de bar wordt geplukt om even te meten.
Weliswaar op een lager niveau.

Meep Poel: Op het moment dat je ergens in eenorganisatie zit en een keuze hebt
gemaakt om te scheidsrechteren en je wordt gevraagd als scheidsrechter, dan weet je
dat je niet kunt spelen. Het is dan keuzes maken.

We kunnen niet van alles maar volop doen en genieten, soms heeft het beperkingen.
Hier is het ook zo.

Afdeling 05: je moet de scheidsrechter in de gelegenheid stellen om te kunnen spelen.
Er zijn er dus gewoon veel te weinig. Door meer scheidsrechters te hebben zou dit
probleem opgelost kunnen zijn.

Bart Beukers vult op de SR 1 aan dat dit alleen een assistent is die volgens de norm van
NOC*NSF alleen maar onder toezicht mag werken. Dat betekent dat het alleen maar
moeilijker wordt.

De voorzitter: wij vinden dat er, als je het over de scheidsrechters hebt, er kwaliteit moet
zZijn. Ook al is het de laagste kwaliteit die gevraagd is. Het probleem wordt niet opgelost
omdat de SR 1 alleen onder begeleiding hun werk mag doen.

Afdeling 05 accepteert het, maar merkt op dat er aandacht zou moeten worden besteed
aan de snellere opleidingen van de SR 2.

De voorzitter antwoordt dat het de ontwikkelingen zijn van de laatste weken, dus het
wordt nog uitgewerkt.

Afdeling 14: we hebben 1600 boulers die op maandagavond komen, er zit iemand
achter de wedstrijdtafel en die meet, maar die moeten we ook ergens vandaan halen en
we weten niet hoe. We hebben daar niet voldoende scheidsrechter voor en ook niet
voldoende wedstrijdleiders. Diegene die beide functies kan vervullen kan dan zelf niet
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spelen en dat willen we wel. Er is een behoefte aan een gecombineerde functie:
wedstrijdleider/scheidsrechter.

De voorzitter: ik kan me goed voorstellen dat u zegt dat de opleidingscommissie zo veel
mogelijk moet leveren wat de vraag vanuit de verenigingen is, maar toch nemen we als
uitgangspunt de kwaliteit. De vraag over de gecombineerde functie moet binnen de
afdeling of binnen de vereniging gesteld worden en daar moet naar de oplossing
gezocht worden.

De reglementencommissie: we zijn niet tegen de combinatie van twee functies, maar er
moeten kwaliteitseisen gesteld worden, de basisregel is dat degenen die de functie
uitoefent een diploma heeft.

De voorzitter stelt dat dit punt in de deregulering meegenomen moet worden. We zullen
bekijken hoe we dat op een goede manier kunnen oplossen.

Afdeling 07:De heer Frie spreekt hier als leercoach en hij zit ook in een
opleidingscommissie. Het niveau van SR 2 is al redelijk laag, wil hij niet pleiten voor de
opleiding SR 1, maar voor meer SR 2's.

De voorzitter is het daar mee eens.

De voorzitter gaat terug naar meerjarenbeleidplan.

We hebben een aantal van uw suggesties overgenomen. Er komt nog een screening
van taal, de gebruikte termen moeten gelijkluidend zijn. Er wordt meer richting gegeven
aan de breedtesport, ambities, de richtingen van de wedstrijdsport en afdelingen worden
toegevoegd.

De voorzitter doet een oproep om te komen tot 25.000 licentiehouders. Het gaat
voornamelijk om niet aangesloten verenigingen. Het is lastig, maar daar zit in ieder geval
een forse ledengroei.

De voorzitter stelt de vraag of de ambitie zoals die in het beleidsplan opgenomen is
moet blijven of moet die worden verlaagd naar 20.000.

Afdeling 09: is de ambitie van 25.000 of 20.000 een onderdeel van meerjarenbegroting?
Bart Beukers antwoordt dat er in de begroting geen rekening is gehouden met het
intreden van nieuwe leden, zowel in de kosten als de opbrengstenkant niet.

De voorzitter stelt nogmaals de vraag 25.000 terug brengen naar 20.000.

De vraag wordt ook gesteld of we uitgaan van 20.000 plus 10%, als we aanhouden
minimaal 20.000 hoeven we niet te stoppen bij 20.000, maar er moet wel aangegeven
worden hoe we dat willen gaan bereiken. De voorzitter zegt toe dat als we 25.000
aanhouden we ook aan gaan geven hoe we dat willen bereiken.

Afdeling 05: is niet makkelijker om eerst te kijken hoe wil ik wat bereiken en dan pas
zeggen naar welk aantal het kan leiden.

De voorzitter: het is een ambitie en het is als ambitie verwoord. Als bond mogen we wel
een ambitie hebben.

Stemming:
Voor stemmen de afdelingen 1, 2, 4, 5, 6, 7, 9, 10, 14, 16.
Tegen stemmen de afdelingen 3, 11-12, 13.

Met 69 stemmen “voor” en met 25 stemmen “tegen” is het voorstel om 25.000 te
handhaven aangenomen.

De voorzitter stelt voor het meerjarenbeleidplan, met toevoeging van de opmerkingen
vast te stellen.

De reglementencommissie: wat gaat er precies besloten worden ten aanzien van een
beleidsplan dat niet precies op het papier staat?
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10.

De voorzitter: dit meerjarenplan zal in de zin van de toezeggingen die gedaan zijn
vertaald worden en in een nette vorm verstuurd wordt. In die vorm wordt dit het
beleidsplan waarover we gaan stemmen.

Afdeling 10: als u de nieuwe versie uitbrengt kan het toch in de extra bondsvergadering
vastgesteld worden. De voorzitter antwoordt dat afdeling 10 voordat de, overigens
terechte opmerking van de reglementencommissie, gemaakt werd voor vaststelling was .
In die zin wil de voorzitter het in stemming brengen. De voorzitter wil graag dat het
vandaag wel goedgekeurd wordt omdat we er dan mee aan de slag kunnen. Als er
factoren zijn die er toe neigen het beleidsplan als een ontwikkelingsplan te zien en een
aantal zaken daar in te laten veranderen dan komt het echt naar u toe en u kunt zelf ook
daar opnieuw naar voren brengen wat u vindt dat veranderd zou moeten worden.

De voorzitter roept op om het besluit vandaag te nemen.

Er wordt opnieuw gestemd: afdeling 10 is als enige tegen.
Het beleidsplan is aangenomen.

Financién.

10.1 Verslag van de financiéle commissie.
Het verslag van de financiéle commissie over het boekjaar 2008 wordt zonder
opmerkingen goedgekeurd.

10.2 Vaststelling Jaarrekening 2008.

De voorzitter geeft aan dat er door sommige afdelingen schriftelijke vragen zijn gesteld.
Bart Beukers: Er waren vragen van afdeling 03 en 09. Het zijn de structurele vragen over
de financiering van het bond en de verwerking in de praktijk over de diverse categorieén.
Deze vragen zijn schriftelijk beantwoord. Aan het eind van de vergadering zijn deze voor
iedereen ter beschikking. Er zijn opmerkingen bij over de toekomstige
richtingveranderingen en de verwerking daarvan in de praktijk.

Een van de richtingveranderingen is onder andere om te gaan komen tot een verdere
verbijzondering en ook om te gaan kijken welk onderdeel welk maximaal bedrag zou
mogen hebben. Voor topsport bv. max. € 125.000 op jaarbasis binnen het huidige
inkomstenpatronen. Dat gaat op andere onderdelen ook plaats vinden waardoor geen
uitgebreide en zeer gespecificeerde begrotingen vooraf meer nodig zijn, daar waar die
op hoofdlijnen kunnen worden neergezet naar de procentuele verhoudingen en
inhoudelijkheden daarvan. Dan wordt het voor iedereen makkelijker, overzichtelijker en
is het beter afweegbaar.

De jaarrekening 2008 wordt met dank aan de penningmeester zonder verdere
opmerkingen vastgesteld.

10.3 Vaststelling contributies verenigingen, afdrachten afdelingen en kosten
licenties 2010.

Bart Beukers: Hierin zit een structuurwijziging m.b.t de verenigingcontributie, deze is in
het verleden al een keer aangekaard, maar het nog niet eerder doorgevoerd. Nu is een
bepaalde methodiek voorgesteld om de stemmen en gewichten te laten meetellen
binnen het bedrag dat men betaalt aan verenigingscontributie naar de bond.
Tegelijkertijd zit er bij de afdrachten aan afdelingen ook een structuurwijziging, althans
een verbetering om de peildatum niet op 1 oktober van het jaar daarvoor neer te zetten,
maar op 1 april van het jaar waar het over gaat. Dan loopt het wat sneller op elkaar. Het
aantal licentiehouders ligt meestal wat lager in het begin van het jaar dan in het najaar,
het betekent dat de bond daar dan iets aan overhoudt.

Het zal wel altijd zo zijn dat hoe de financiéle afwikkeling van de afdelingen ook is, hoe
goed of hoe slecht, als een afdeling erdoor in financiéle problemen komt het altijd wordt
opgelost. Voor de licentiekosten is uitsluitend de inflatiecorrectie opgenomen.
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Afdeling 09: wat zijn de meerkosten voor de bond voor grotere verenigingen? Wat doet
de bond meer voor grote verenigingen dan voor kleine verenigingen? Waarom zou de
contributie van de grote vereniging groter moeten zijn dan voor kleine?

De voorzitter reageert erop: wij doen voor de bond werkzaamheden die we voor een
deel terugleggen in de contributie. Vanuit de middelen die de bond daaruit genereert
kunnen wij de werkzaamheden verrichten. Grotere verenigingen kunnen, omdat zij meer
leden hebben, alleen al in het kader van de ondersteuningsactiviteiten en activiteiten van
de bond meer profiteren. Maar vooral gaat het om de solidariteit. Dat betekent dat de
sterkste schouders de zwaarste lasten dragen. Dit is in de afdelingsvergadering ook zo
aan orde gesteld.

Er volgt een hele discussie over het principe van de meerwaarde over de licentie
gerelateerde activiteiten en verenigingskosten. Men vindt de stemstaffeling en de
verenigingscontributie niet in verhouding.

Afdeling 10: in de afdelingsvergadering in afdeling 10 is een vergelijkbare vraag gesteld.
Als je zo sterk de verenigingscontributie gaat relateren aan het aantal stemmen waarom
vraag je dan niet gewoon een bondsbijdrage van de licentiehouders?

Bart Beukers: het is al een paar jaar geleden voorgesteld op die wijze, maar toen is in de
bondsvergadering daartegen geageerd in de zin dat het een veel te grote stap is.

Afdeling 16: In de afdeling werd de verenigingscontributie van 2010 besproken.
Daardoor kwam er een vraag naar voren: de laatste 3 jaar is in verband met
verschillende redenen de contributie steeds verhoogd. Dus vragen we het bestuur om
vanaf nu toch een beetje pas op de plaats te maken.

Bart Beukers: het is nog niet besproken, maar de bedoeling van deze bedragen is dat ze
voorlopig jaren vast blijven.

De reglementencommissie: Er werd net gesteld dat als peildatum 1 april werd
aangehouden. Dat wil ik bestrijden want volgens mij is de peildatum op dit moment 1
maairt.

Bert Lammerts: ik heb net aan de secretaris van de reglementencommissie aangegeven
dat ik graag 1 april wil zien en de reglementencommissie heeft mij daarop geantwoord
dat het 1 april gaat worden.

De voorzitter: we zullen er in ieder geval voor zorgen dat dat secuur gedaan wordt.

Afdeling 06: over 1 april. Is het ook zo dat dan de retributie naar de afdelingen snel
plaats zal vinden of is dat aan het eind van het jaar?

Bart Beukers: die datum zit in de uitnodiging van de voorjaarsvergadering, na die datum
vinden ook de afdelingsvergaderingen plaats. Als dan de afdeling haar jaarrekening
heeft vastgesteld en getekend en opgestuurd dan kan daarna zo snel mogelijk het geld
worden overgemaakt.

Het voorstel van het bondsbestuur de verenigingscontributie 2010 vast te stellen wordt
aangenomen.

Het voorstel van het bondsbestuur de afdrachten aan de afdelingen 2010 vast te stellen
wordt aangenomen.

Het voorstel van het bondsbestuur de kosten van de licenties voor 2010 vast te stellen
wordt aangenomen.

10.4 Vaststelling Meerjarenbegroting 2009-2012.

Bart Beukers: op sommige plaatsen bij de nadere specificering wijken de verschillen af
tussen de verzameling 1 en 2, maar dat heeft geen invioed op het totaalblad.
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Afdeling 10: voor wat betreft de afdelingen, moet er dan niet een meerjarenbegroting
voor de afdeling komen?

Bart Beukers: het zou ideaal zijn, maar laten we reéel zijn. Zodra er echte begrotingen
aanwezig zijn van de afdeling is het de zaak om ze consolideren, in te brengen en
verder door te extrapoleren van jaar naar jaar.

Afdeling 10: op blz. 3 van het overzicht van de afdelingen staat dat je in dit geval een lijn
Ziet eerst van een plussaldo wat betreft exploitatieresultaten naar min. Het zou
interessant zijn om te kijken waardoor dat komt en of die lijn zich voortzet.

Bart Beukers: dat wordt straks één van de nadere zorgen.

De Meerjarenbegroting 2009-2012 wordt vastgesteld.
10.5 Consolidatie jaarrekening afdelingen 2007.
Consolidatie jaarrekening afdelingen 2007 wordt vastgesteld.

Bart Beukers: de jaarrekening van de afdeling is meer ter informatie met betrekking tot
de jaren 2006 -2007. Over het geheel genomen lopen de jaarrekeningen van de
afdelingen goed.

Voor 2009 zullen de juiste stukken opgenomen moeten worden.

De voorzitter geeft aan dat met het aannemen van het verslag van het financiéle
commissie in feite decharge is verleend aan het bondsbestuur.

De reglementencommissie wijst erop dat het woord decharge breder is dan in het stuk
van de financiéle is aangegeven. Er wordt niet alleen decharge verleend voor het
financiéle stuk maar voor het totale beleid.

De voorzitter bedankt de vergadering hiervoor.

De voorzitter bedankt de penningmeester voor de inspanningen die door hem verricht
zijn en voor het positieve saldo van 2008.

11. Rondvraag.

De voorzitter begint met de vraag van de afdeling 05 die in de stukken is genoemd over
de vierde speler in triplette.

De voorzitter stelt voor om deze vraag mee te nemen naar de vergadering van 12
september omdat het daar aan de orde kan komen.

Tweede vraag is ook van de afdeling 05 en gaat over de procedure van de administratie
van de tuchtcommissie: waarom krijgt de aanklager zo weinig en krijgt en de
aangeklaagde veel informatie?

Het antwoord op de vraag is: met de nieuwe algemene voorzitter is een afspraak
gemaakt dat wij de hele administratieve procedure rond het tuchtreglement samen gaan
bespreken en “samen” is met het bondsbureau dat werkt als secretariaat daarvan. Dan
komt ook uit wie op welk moment welke kopieén, welke uitspraken moet gaan krijgen. In
het verleden was daar onduidelijkheid over. Het is nu uitgesteld totdat Rob van de Meer,
de nieuwe algemene voorzitter, vandaag aangekondigd, benoemd is. Dan gaan wij de
administratie vormgeven.

De volgende rondvraag van afdeling 09 gaat over het aantal stemmen en aantal leden.
Na de vergadering van 12 september komt voor de statuten een amendement over de
stemverhoudingen, verhoudingen die nu ook tot uiting kwamen in bij de
verenigingscontributie. Dat werd in vorige vergaderingen niet opgemerkt, maar afdeling
09 maakt zich ernstig zorgen over de stemmingverhoudingen ten aanzien van de
verenigingen.

Volgens afdeling 09 is er een scheve verhouding in gegroeid.
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Bert Lammerts: Kan afdeling 09 dan zorgen dat het amendenement voor 1 augustus op
het bondsbureau binnenkomt, dan kan dat mee met de stukken voor 12 september.

Bart Beukers: als nu iemand ideeén heeft over amendementen of over regelgeving wat
op 12 september aan de orde komt dan, graag voor 1 augustus op het bondsbureau
afleveren zodat het mee kan met de stukken.

Henk van Rekum vraagt hetzelfde aan afdeling 05, om voor 1 augustus het
amendement met betrekking tot de 4° speler in het triplette in te dienen bij het
bondsbureau.

Vraag van afdeling 10 over het jaarverslag van de redactiecommissie.

De vraag is of er verdere ontwikkelingen zijn in deze zaak en in bijzonder zou spreker
graag willen weten of de zaak met de betreffende personen is uitgesproken. De toon van
de brieven leek vrij heftig.

De voorzitter geeft een antwoord op de vraag: het was een heftige e-mail wisseling waar
wij als bestuur over van mening zijn dat het tussen bestuur en in dit geval redactie
commissie moet blijven, omdat je toch met elkaar daaruit moet komen. Toen echter
aangegeven werd dat als zij geen gelijk zouden krijgen zij zelf de afdelingen zouden
gaan informeren, daarvan hebben wij gezegd: “dan nemen wij de regie als bestuur in
handen en zorgen wij zelf dat deze zaken naar u toe komen.” Niet meer dan dat.
Eigenlijk is het bestuur van mening dat deze zaken niet rondgestuurd hadden moeten
worden.

De wijziging in het jaarverslag van de redactiecommissie door het bestuur is voorgelegd
aan de reglementencommissie en die heeft in het handelen het bestuur in het gelijk
gesteld.

Bart Beukers: het gaat in zoverre moeizaam, dat ook binnen de redactiecommissie,
zoals die nu is samengesteld er onvoldoende communicatie plaatsvindt. Na het
constateren binnen het bestuur van dit soort methodes die natuurlijk geen pas hebben
ben ik in contact getreden met de nieuwe hoofdredacteur. Ik heb hem een paar dingen
gezegd en hij wat dingen naar mij. We hebben wederzijds geconstateerd dat een
persoon wel eens uit de bocht kan vliegen wat kort door de bocht kan zijn. Misschien
wordt er wat al te scherp geformuleerd hoewel dat vaak uit het hart vandaan komt en dat
het misschien verstandig is om een reactie pas een dag later weg te sturen. Eris in
iedere geval afgesproken om tot contact en afspraken te komen in de voortzetting zoals
die onder Guillaume Spiering is begonnen. Dat contact moet nog steeds komen en daar
zijn goede verwachtingen over. De contacten die inmiddels zijn geweest met de heer
Van Oudshoorn zijn prima.

De voorzitter wijst op een eerdere verklaring met betrekking tot het jaarverslag van de
redactiecommissie en het contact met de reglementencommissie. Het jaarverslag kan
door het bestuur gecorrigeerd worden, maar over de gedragingen en de daarna
gevoerde correspondentie daar zegt de reglementencommissie natuurlijk niets over.

Bij het samenstelling van het jaarverslag hebben we vanuit het bestuur, daar waar
verbeteringen zijn aangebracht door het bestuur, contact opgenomen met die afdeling
en met die commissie waar het de wijziging betrof.

Vraag van de afdeling 14 over het info.

Afdeling 14 vraagt of het mogelijk is om wat structuur aan te brengen in het info zodat je
de informatie over de mensen met penningen en eretekenen e.d. bij elkaar zet. Het moet
duidelijk herkenbaar zijn.

De voorzitter: het is moeilijk om te reageren als de voorzitter, en reageert als volgt: er is
structuur aangebracht in het info. Of het te weinig of te veel is, is moeilijk te zeggen, dus
als u suggesties hebt daarover geef die gewoon aan het bondsbestuur dan kunnen wij
kijken of dat een verbetering op kan leveren, en zijn wij zeer bereid om dat aan te gaan,
als het iets positiefs kan opleveren.
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Afdeling 10: heeft een suggestie — als er een besluit of een nieuwe procedure of een
wijziging of een verduidelijking in het infobulletin opgenomen wordt is dat een officiéle
bekendmaking, maar om dat soort zaken terug te kunnen vinden is erg moeilijk. De
website is daar bij uitstek geschikt voor. Dat gebeurt echter te weinig.

De voorzitter: alle zaken die formeel worden gemaakt kunnen jullie op de site vinden en
in het witte map. Deze zouden nu volledig moeten zijn.

Afdeling 10: er is op de website geen pagina “procedures”. De procedure voor wanneer
je een NC-dag mag uitstellen is daar niet terug te vinden.

Bart Beukers: het is de bedoeling, dat op de website meer beschikbaar gaat komen. Er
is alleen nog een discussie of het voor iedereen beschikbaar moet zijn of alleen voor
leden. Maar de bedoeling is dat alle reglementen, alle zaken die van belang zijn erop
komen.

Op dit moment ontbreken nog de reglementen van de commissies en het
tuchtreglement. Met de updating van de site gaat dit er allemaal bijkomen.

Afdeling 03: in aanvulling van de vorige sprekers een suggestie: als we de info’s
ontvangen dan is het meestal het kijken naar wie moet wat hebben. Moet het naar de
secretaris, wedstrijdcommissie, het bestuur of de leden. Het is makkelijker hanteerbaar
als alles in rubrieken komt zodat het bij de verenigingen op een juiste plek kan komen.

De voorzitter vraagt het voorstel op papier aan te leveren bij het bondsbureau, als het
straks op de website komt dan lossen we waarschijnlijk een hele hoop zaken op.

Afdeling 09 merkt op dat de afgevaardigde normaal de notulen opgestuurd krijgen. Klopt
dat?
Het zou zo moeten zijn volgens het huishoudelijk reglement.

Bert Lammerts: nee, het zou zo moeten zijn volgens het nieuwe huishoudelijk reglement
dat in november aan de orde is geweest , maar dat nog niet is ingegaan. In de oude
stukken staat dat de notulen meegaan met een info en dat is gebeurd met het info van
januari.

Afdeling 09: ik heb hem niet ontvangen.

Afdeling 10: in de afdelingsvergadering van november is juist met nadruk gesteld dat
wanneer de statuten en het huishoudelijk reglement zijn aangenomen er, staat
opgenomen dat de afgevaardigde wel degelijk als contactpersonen zouden optreden.
De voorzitter: mits er geen grote veranderingen zouden plaatsvinden waarvoor een extra
vergadering nodig zou zijn , die grote veranderingen zijn er en die extra vergadering is
nu op 12 september.

Afdeling 09 heeft een aanvulling op het verhaal van de website en als aanvulling op de
brief die Paul van Eikelenborg heeft geschreven. Dat was een brief met een verzoek om
de stukken voor de bondsvergaderingen op de website te publiceren.

De voorzitter: daar hebben we al toestemming voor gegeven, als de nieuwe website in
werking gaat zal één van de zaken zijn dat de notulen op de website komen, ook de
agenda komt op de website, we zitten er ook aan te denken de notulen van de
bestuursvergaderingen op de website te zetten. We willen graag naar de transparantie.

Bert Lammerts vult aan: de vraag van Paul van Eikelenborg is in het bestuur behandeld
en de benodigde stukken zijn op de website gezet.

Er wordt een opmerking gemaakt door de heer Kalis om het volledige adres waar de
bondsvergadering plaatsvindt op de agenda zetten. Er zijn mensen die voor de eerste
keer hier naar toe komen, en naar het huis van de sport zijn gegaan.
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12. Sluiting.

De voorzitter sluit de vergadering om 14.45 uur met dank aan de aanwezigen voor hun
positieve inbreng in deze vergadering.

Er worden flyers en aankondigingen van de opening van het Lange Voorhout en de
stukken van afdeling 03 en 09 over de financién uitgedeeld.

De voorzitter: Meep zit hier voor de laatste keer als interim bestuurder aan de tafel. Hij
heeft ons het laatste half jaar uit de nood geholpen doordat hij zijn werkzaamheden
heeft voortgezet nadat hij in de vorige bondsvergadering afscheid had genomen als
bestuurder. De woorden die in de novembervergadering zijn gesproken blijven staan.
Grote dank voor alles. We weten van Meep dat hij zeker actief blijft en zijn gezicht op
vele plaatsen nog zal laten zien. Bedankt voor de heel plezierige manier van werken.
Meep Poel voegt eraan toe dat hij het niet steeds alleen heeft gedaan. Hij bedankt
iedereen die hem de afgelopen jaren bij de uitvoering van zijn werkzaamheden heeft
geholpen.
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